
 

 

 

 

 

Wir, das Seniorenzentrum Residenzia München Sozialbetriebe GmbH 
beherbergen 128 Senioren auf vier Pflegebereichen und einem beschützenden 
Bereich. Unserem 50- köpfigen Pflegeteam gehören Altenpfleger (m/w), 
Gesundheits- u. Krankenpfleger (m/w), gerontopsychiatrische Pflegefachkräfte 
(m/w), Ergotherapeuten und Pflegehilfskräfte an. Zur Unterstützung unseres 
Teams suchen wir eine 
 

 

 

 

 
 
 

      Pflegefachkraft (m/w/d)      
für die stationäre Seniorenbetreuung (38,5 h/Woche) 

Anforderungen: 
• Pflegefachkraft oder Gesundheits- u. Krankenpfleger mit abgeschlossener Ausbildung 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit 

• Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 

• Bereitschaft nach den gültigen Standards zu arbeiten 

• Fähigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation mit den Bewohnern, ihren Angehörigen und im Team 

• Bereitschaft zur fachlichen Weiterentwicklung 
 

Wir bieten: 
• Eine übertarifliche Grundvergütung und Schichtzulagen 

• Zusätzliches Urlaubsgeld 

• Hausinterne und externe Fort- u. Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Weiterqualifikation und individuelle Karriereplanung 

• Unterkunft für Mitarbeiter*innen  

• Ein familiäres und freundschaftliches Arbeitsklima, Team-Events, Afterwork-Events 

• Ausreichend Einarbeitungszeit 

• Innovatives Arbeiten nach ReduDok (Reduzierte Dokumentation) 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fahrradleasing, Rabatte in Sport- und Wellnesseinrichtungen 

• Freiwillige Teilnahme an Sportveranstaltungen (z.B. Münchner Firmenlauf)  

• Attraktive Vergütungsprämie für das Werben von Mitarbeiter*innen  

• Betriebliche Altersvorsorge (15% Arbeitgeberzuschuss)  

• Vermögenswirksame Leistungen  

• Sonderkonditionen beim Kauf apothekenpflichtiger und nichtapothekenpflichtiger Medikamente  

• Verpflegungsangebot für Mitarbeiter*innen 

• Sehr gute personelle Besetzung  
 

Aufgaben: 
• Bereitstellung aller pflegerischen Angebote im multiprofessionellen Team des Wohnbereichs und die 

Verantwortlichkeit für deren Umsetzung 

• Hilfestellung und Anleitung bei Aktivitäten des täglichen Lebens 

• Ordnungsgemäße Medikamentenbewirtschaftung 

• Sicherstellen hygienischer Maßnahmen 

• Notfallversorgung und Maßnahmen der ersten Hilfe 

• Kommunikation mit Ärzten, dem externen Therapeutischem Team und Betreuern 

• Erstellung der Pflegeanamnese, des Pflegeplans und einer zeitnahen Evaluierung 

• Planung des Pflegeprozesses, Maßnahmenfestlegung, Evaluierung und Qualitätskontrolle 

• Fachgerechte Pflegedokumentation mit fortlaufender Aktualisierung 

• Teilnahme an Dienstübergaben, Teamgesprächen und Fallbesprechungen 

• Einarbeitung neuer Mitarbeiter und Anleitung von Auszubildenden 
 

Wenn Sie diese Herausforderung anspricht, senden Sie bitte Ihre Unterlagen per Post oder per E-Mail             
an 

Residenzia München Sozialbetriebe GmbH 
Murnauer Straße 267, 81379 München 

Tel.: 089- 78 02 98 - 0; E-mail: szabo@residenzia-muenchen.de 
 

Einen weiteren Einblick in unser Unternehmen mit Bildern und einem kurzen Film finden Sie auf Facebook, 
Instagram und unserer Homepage unter 

       www.residenzia-muenchen.de     

mailto:szabo@residenzia-muenchen.de
http://www.residenzia-muenchen.de/

